
Mejorar continuamente nuestro 
sistema de gestión integral

Explicar la autoridad e 
independencia que 

tiene el oficial del 
cumplimiento y las 

consecuencias de no 
cumplir la presente 

política

Cumplir los requisitos 
legales y otros 

requisitos aplicables a 
nuestras actividades

Promover y establecer 
mecanismos para el 

planteamiento de inquietudes y 
actuar de buena fe o sobre la 

base de una creencia 
razonable, en confianza y sin 

temor a represalias

Proporcionar condiciones de 
trabajo seguras y saludables a fin 
de prevenir lesiones y deterioro de 
la salud relacionados con el 
trabajo

Establecer 
mecanismos de 
consulta y la 
participación de los 
trabajadores.

Eliminar los peligros y 
reducir los riesgos 
para la SST

Proteger el medio ambiente, 
incluida la prevención de la 
Contaminación

CONDICIONES DE 
TRABAJO SEGURAS 
Y SALUDABLES

MEJORA CONTINUA

MEDIO AMBIENTE

CONSULTA Y 
PARTICIPACION

PELIGROS Y 
RIESGOS

INQUIETUDES

REQUISITOS 
LEGALES

AUTORIDAD

En PLAN B TECHNOLOGIES, S.A. DE C.V. somos especialistas en
SERVICIO INTEGRAL DE CAMPERS (Renta, Instalación,
Mantenimiento y Servicios Auxiliares) Y PRUEBAS NO
DESTRUCTIVAS”

los de nuestros clientes y 
otras partes interesadas

CUMPLIR REQUISITOS

Prohibir cualquier práctica 
de soborno

ACTOS DE 
SOBORNO

POLITICA INTEGRAL

Para ser una empresa de excelencia adquirimos el
compromiso de:

Ing. Juan Carlos Salvador Ochoa
Director General
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